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«Nuestra capacidad de condicionar  las  polít icas  será clave para constru ir  una sociedad más  justa ,  igualitar ia y
feminista» .

Con esta conv icción ,  el pasado 29  de mayo ,  Luciano Palazzo fue elegido nuevo Secretar io General de la FSC-CCOO con un
80  %  de respaldo en un Congreso marcado por  la tens ión del contexto polít ico internacional .  Frente a un presente de
v iolencia e inestabil idad global ,  el s indicato ha optado por  el diálogo y  la cohes ión interna .

Su  elección representa una apuesta clara por  la cont inu idad y  el equ i l ibr io dentro de la Federación y  consolida el espacio de
la Sección Sindical Estatal del Serv icio Exter ior,  reafirmando el compromiso con la defensa de los  derechos  laborales  del
colect ivo PLEX en su  conjunto .
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Lo hemos  intentado por  todas  las  v ías  pos ibles.  Desde los  s indicatos  que integramos  el Comité Único del Personal Laboral en el
Exter ior  (CUPLEX)  se han presentado ya dos  solicitudes  formales  para la convocator ia de la Comis ión Técnica del PLEX
(CTPLEX) ,  s in que hasta la fecha se haya obtenido respuesta alguna por  parte de la Administración ,  a pesar  de que el art ícu lo
34.6  del EBEP obliga a iniciar  el proceso de negociación en el p lazo máx imo de un mes.  La CTPLEX es  un órgano esencial en la
negociación colect iva del Serv icio Exter ior :  en su  seno se abordan no solo las  rev is iones  salar iales,  s ino también cualqu ier
modificación del Acuerdo de Condiciones  de Trabajo del PLEX ,  v igente desde enero de 2008.  La ausencia de convocator ia pr iva
a la parte social de esa necesar ia capacidad negociadora y  bloquea de facto cualqu ier  avance en derechos  laborales.  Ante esta
s ituación de parális is  inst itucional ,  urge pasar  a la acción para mostrar  con clar idad nuestro rechazo a esta inadmis ible
sordera administrat iva .

En 2022,  la campaña de los  Lunes  Negros  v is ibi l izó el grave deter ioro del PLEX tras  más  de una década de congelación salar ial .
Hoy,  nuestras  demandas  se amp l ían :  reclamamos  también la urgente renovación de un Acuerdo obsoleto ,  s in actualizar  desde
hace 17  años,  y  ya comp letamente desfasado frente a los  avances  laborales  en la AGE .

Frente a este intento de la Administración de eludir  sus  responsabil idades,  desde CCOO-Exter ior  decimos  BASTA .  Ex igimos  la
convocator ia inmediata de la CTPLEX ,  con la inclus ión en el orden del día de los  puntos  propuestos  por  la parte social :

Inicio del proceso de negociación salar ial para 2025,  conforme al Acuerdo Administración-Sindicatos  de 18  de
diciembre de 1990 .
Actualización integral del Acuerdo de Condiciones  de Trabajo del PLEX ,  en v igor  desde 2008 .

Embajada y  Ctro.  Cultural  en Asunción Embajada de España en La Paz Consulado General  en Oporto

Desde CCOO-Exter ior  cont inuamos  recorr iendo centros  de la AGE en el exter ior,  manteniendo un contacto directo y  permanente con el colect ivo PLEX ,  atendiendo de pr imera mano
todas  sus  inqu ietudes,  consu ltas  y  neces idades.

Con este objet ivo ,  hemos  v is itado recientemente Paraguay,  donde nos  reunimos  con el personal de la Embajada en Asunción ,  el Centro Cu ltural y  la Res idencia Oficial .  También hemos
v iajado a Boliv ia y  Portugal ,  donde mantuv imos  asambleas  con el personal de la Embajada y  el Centro Cu ltural en La Paz,  as í  como diversos  encuentros  con el personal adscr ito al
Consu lado General en Oporto ,  en lo que supuso nuestra tercera v is ita a este ú lt imo colect ivo .  As imismo ,  hemos  mantenido reuniones  con los  gestores  de cada uno de estos  centros,  con
qu ienes  abordamos  dist intas  cuest iones  que afectan directamente al personal ,  en un ejercicio de escucha act iva y  búsqueda conjunta de soluciones.
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Ante los  ninguneos  de la Administración no hay  otra salida :  nueva MOVILIZACIÓN del PLEX

Resumen de nuestra acción s indical en el exter ior
Durante el segundo tr imestre de 2025,  CCOO-Exter ior  v is itó los  centros  de la AGE en Asunción ,  La Paz  y  Oporto 

V Congreso de la Federación de Serv icios  a la Ciudadanía de CCOO

Procesos  de acceso a puestos  de la AGE en el exter ior :  una as ignatura pendiente
Aunque no se trata de una cuest ión nueva ,  s í  cont inúa s iendo uno de los  temas  que más  preocupación genera en el colect ivo :  los  procesos  de
acceso a los  dist intos  puestos  de personal laboral en el exter ior  s iguen lastrados  por  la falta de transparencia y  el escaso r igor  que
deber ían caracter izar  a una Administración pública moderna ,  democrát ica y  garant ista .

Desde CCOO-Exter ior  venimos  denunciando ,  desde hace años,  que en numerosos  procesos  select ivos  no se respetan adecuadamente los
pr incip ios  const itucionales  de igualdad ,  mér ito  y  capacidad .  La ex istencia de irregu lar idades  y  deficiencias  en las  convocator ias  —que van
desde la inadecuación de las  pruebas  hasta la inclus ión de funciones  ajenas  a la categor ía del puesto—  const ituye una anomalía inaceptable en
el seno de la Administración General del Estado .

Desde la publicación de nuestra Nota Informat iva del pasado 23  de mayo ,  hemos  recibido numerosos  mensajes  de personas  que han
compart ido con nosotros  su  preocupación y  sus  exper iencias.  A todas  el las  queremos  agradecer les  su  confianza y  reafirmar  nuestro
compromiso con esta causa .  Desde CCOO-Exter ior  segu iremos  trabajando act ivamente para ex igir  a los  Minister ios  responsables  del personal
laboral en el exter ior  la puesta en marcha de mecanismos  que garant icen procesos  de selección justos,  objet ivos  y  transparentes,  p lenamente
ajustados  a los  pr incip ios  const itucionales  y  al marco legal v igente .  La credibil idad de la Administración está en juego y,  con ella ,  la confianza
de qu ienes  asp iran a formar  parte de esta en condiciones  de equ idad e imparcialidad .

Centro Cultural  AECID en La Paz

Proceso de const itución de la Sección Sindical de Centro de
CCOO-Exter ior  en la Embajada de España en Caracas

El pasado 28  de mayo ,  el colect ivo PLEX de la Embajada en Caracas  celebró con éx ito la elección de sus
delegados  de centro y  la const itución de una nueva sección s indical .  Con el apoyo de la secretar ia
terr itor ial  de CCOO ,  Ana Gabr iela Rodr íguez  Bucán ,  y  de la delegada del Consu lado General ,  Dolores
Laca Zaballa ,  el colect ivo dio un paso importante que fortalecerá su  inter locución con los  gestores  del
centro y  permit irá una defensa más  act iva de sus  derechos  laborales.  Los  compañeros  elegidos  para
desarrollar  esta labor  han s ido Cr ist ián León (delegado de centro)  y  Antonio Martell (delegado adjunto) .
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